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HB1387   K-12 schools/higher ed. institution; designation of interscholastic, etc.,
sports based on sex, etc.

Chief Patron: Greenhalgh

Summary:
Requires each interscholastic, intercollegiate, intramural, or club athletic team or sport sponsored by a
public elementary or secondary school or by a public institution of higher education to be expressly
designated as one of the following based on biological sex: (i) males, men, or boys; (ii) females, women,
or girls; or (iii) coed or mixed if participation on such team or sport is open to both (a) males, men, or
boys and (b) females, women, or girls. The bill requires identification of the student's biological sex on an
athletics eligibility form signed by a licensed physician, nurse practitioner, or physician assistant to be
submitted by any such student who desires to try out for or participate in an interscholastic,
intercollegiate, intramural, or club athletic team or sport. The bill prohibits any such team or sport that is
expressly designated for females, women, or girls from being open to students whose biological sex is
male. The bill further prohibits any interscholastic, intercollegiate, intramural, or club athletic team or
sport sponsored by a public elementary or secondary school or a public institution of higher education
from competing against any interscholastic, intercollegiate, intramural, or club athletic team or sport
sponsored by a private elementary or secondary school or private institution of higher education unless
such private school or institution complies with the applicable provisions of the bill.

The bill prohibits any government entity, licensing or accrediting organization, or athletic association or
organization from entertaining a complaint, opening an investigation, or taking any other adverse action
against public school or institution of higher education based on a violation of the provisions of the bill
and creates a cause of action for any school or institution of higher education that suffers harm as a
result of a violation of the bill. Finally, the bill creates a civil cause of action for any student that suffers
harm as a result of a knowing violation of a provision of the bill by a school or institution or as a result of
the student's reporting a violation of a provision of the bill by a school, institution, athletic association, or
organization.

Status:

11/15/22 House: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23100643D
11/15/22 House: Referred to Committee on Education
01/12/23 House: Impact statement from DPB (HB1387)

HB1389   Mental illness or emotional disturbance; administration of controlled
substances for treatment, etc.

Chief Patron: Anderson

Summary:
Provides that a minor shall not be deemed an adult for the purpose of consenting to administration of
controlled substances for the treatment of mental illness or emotional disturbance. Currently, a minor is
deemed an adult for the purpose of consenting to medical and health services needed in the case of
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outpatient care, treatment, or rehabilitation for mental illness or emotional disturbance.

Status:

11/17/22 House: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23100047D
11/17/22 House: Committee
11/17/22 House: Committee Referral Pending

HB1393   Carrying a concealed handgun; permit not required.

Chief Patron: March

Summary:
Allows any person who is otherwise eligible to obtain a concealed handgun permit to carry a concealed
handgun without a permit anywhere he may lawfully carry a handgun openly within the Commonwealth.

Status:

11/30/22 House: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23100070D
11/30/22 House: Committee
01/11/23 House: Impact statement from DPB (HB1393)
11/30/22 House: Committee Referral Pending

HB1399   Elementary schools, etc.; designation of interscholastic, etc., sports,
student participation.

Chief Patron: March

Summary:
Requires each interscholastic, intercollegiate, intramural, or club athletic team or sport that is sponsored
by a public elementary or secondary school or a public institution of higher education to be expressly
designated as one of the following based on each team member's biological sex at birth: (i) for "males,"
"men," or "boys"; (ii) for "females," "women," or "girls"; or (iii) as "coed" or "mixed," including both (a)
males, men, or boys and (b) females, women, or girls. The bill prohibits any interscholastic,
intercollegiate, intramural, or club athletic team or sport that is sponsored by a public elementary or
secondary school or a public institution of higher education and that is expressly designated for "males,"
"men," or "boys" from being open to any student whose biological sex at birth is female unless such
school or institution does not sponsor such a team or sport that is expressly designated for "females,"
"women," or "girls" or as "coed" or "mixed." The bill prohibits any interscholastic, intercollegiate,
intramural, or club athletic team or sport that is sponsored by a public elementary or secondary school or
a public institution of higher education and that is expressly designated for "females," "women," or
"girls" from being open to any student whose biological sex at birth is male. The bill prohibits any
interscholastic, intercollegiate, or club athletic team or sport that is sponsored by a public elementary or
secondary school or a public institution of higher education from competing against any interscholastic,
intercollegiate, or club athletic team or sport that is sponsored by a private elementary or secondary
school or a private institution of higher education unless such private school or institution complies with

  Office of State Governmental Relations Monday, January 16, 2023
4 of 29

http://lis.virginia.gov/cgi-bin/legp604.exe?ses=231&typ=bil&val=HB1393
http://lis.virginia.gov/cgi-bin/legp604.exe?ses=231&typ=bil&val=HB1399


the applicable provisions of the bill for the team or sport that it sponsors. The bill also establishes a cause
of action for students, schools, and institutions that suffer harm as a result of a violation of certain
provisions of the bill. The bill finally prohibits any school board from using any funds or permitting any
school within the local school division to use any funds to join, affiliate with, pay dues or fees to, or in
any way financially support any interscholastic athletic association, body, or entity unless the
constitution, rules, or policies of such association, body, or entity recognizes, sanctions, and regulates
interscholastic competition between wrestling teams exclusively comprised of students whose biological
sex at birth is female.

Status:

11/30/22 House: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23100012D
11/30/22 House: Referred to Committee on Education
01/12/23 House: Impact statement from DPB (HB1399)

HB1400   Budget Bill.

Companion Bill: SB800

Chief Patron: Knight

Summary:
Amends Chapter 2 of the 2022 Acts of Assembly, Special Session I

Status:

12/15/22 House: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23103491D
12/15/22 House: Referred to Committee on Appropriations

HB1488   Abortion; use of public funds prohibited.

Chief Patron: McGuire

Summary:
Provides that no agency of the Commonwealth shall enter into any contract with or make any grant of
public funds, as defined in the bill, to any entity or any affiliate of any entity that provides abortion
services or operates a facility at which abortion services are provided. The bill also repeals provisions
authorizing the Board of Health to use state general funds appropriated to the Department of Health to
pay the cost of abortions for women who otherwise meet the financial eligibility criteria for services
through the state plan for medical assistance services in cases in which (i) a pregnancy occurs as a result
of rape or incest that is reported to a law-enforcement or public health agency or (ii) a physician certifies
in writing that he believes the fetus will be born with a gross and totally incapacitating physical
deformity or with a gross and totally incapacitating mental deficiency.

Status:
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01/02/23 House: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23100086D
01/02/23 House: Committee
01/02/23 House: Committee Referral Pending

HB1491   Small business; redefines for the purposes of certain programs.

Chief Patron: Davis

Summary:
Redefines "small business" for the purposes of programs for the Department of Small Business and
Supplier Diversity and the Virginia Public Procurement Act to mean a business that together with its
affiliates has both 250 or fewer employees and average annual gross receipts, less the cost of goods sold
by the business, of $10 million or less averaged over the previous three years. Currently for these
programs, a business qualifies as a small business if, together with its affiliates, it has either 250 or fewer
employees or average annual gross receipts of $10 million or less averaged over the previous three years.

Status:

01/03/23 House: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23101859D
01/03/23 House: Referred to Committee on General Laws
01/11/23 House: Assigned GL sub: Subcommittee #1

HB1555   Higher educational institutions; human trafficking awareness and
prevention training required.

Companion Bill: SB1373

Chief Patron: Brewer

Summary:
Directs the governing board of each public institution of higher education to develop and implement
policies requiring a trauma-informed human trafficking awareness and prevention training program be
provided to and completed by all first-year students as a part of such institution's first-year orientation
program. The bill also directs the State Council of Higher Education for Virginia to encourage private
institutions of higher education to develop and implement policies to provide such a human trafficking
awareness and prevention training program as a part of their first-year orientation programs.

Status:

01/05/23 House: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23102048D
01/05/23 House: Referred to Committee on Education
01/12/23 House: Assigned Education sub: Higher Education

HB1615   Statute of limitations; medical debt payment period.
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Chief Patron: Clark

Summary:
Provides that the statute of limitations for an action on any contract, written or unwritten, to collect
medical debt, including actions brought by the Commonwealth, is three years from the original date of a
health care service unless the contract with a hospital or health care provider is for a payment plan that
allows for a longer period of time for the collection of debt by the hospital or health care provider.

Status:

01/06/23 House: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23101742D
01/06/23 House: Referred to Committee for Courts of Justice
01/13/23 House: Assigned Courts sub: Subcommittee #2

HB1795   Abortion; born alive infant; treatment and care, penalty.

Chief Patron: Freitas

Summary:
Requires every health care provider licensed by the Board of Medicine who attempts to terminate a
pregnancy to (i) exercise the same degree of professional skill, care, and diligence to preserve the life
and health of a human infant who has been born alive following such attempt as a reasonably diligent
and conscientious health care practitioner would render to any other child born alive at the same
gestational age and (ii) take all reasonable steps to ensure the immediate transfer of the infant who has
been born alive to a hospital for further medical care. A health care provider who fails to comply with
the requirements of the bill is guilty of a Class 4 felony and may be subject to disciplinary action by the
Board of Medicine. The bill also requires every hospital licensed by the Department of Health to
establish a protocol for the treatment and care of a human infant who has been born alive following an
attempt to terminate a pregnancy and for the immediate reporting to law enforcement of any failure to
provide such required treatment and care.

Status:

01/10/23 House: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23100175D
01/10/23 House: Committee
01/10/23 House: Impact statement from VCSC (HB1795)
01/10/23 House: Committee Referral Pending

HB1800   Higher educational institutions, public; transparecy.

Companion Bill: SB1197

Chief Patron: Freitas

Summary:
Imposes several requirements on governing boards of public institutions of higher education relating to
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transparency, including requirements to (i) report by September 1 of each year to the Chairmen of the
House Committees on Appropriations and Education and the Senate Committees on Finance and
Appropriations and on Education and Health the number of diversity officers and government relations
officers employed by the institution and the salary of each such officer and the total value of any
contract with any outside individual or entity to provide lobbying services for the institution; (ii) record
video of each meeting of the full board and its committees and make publicly available on the
institution's website in a position of prominence a link that permits any member of the public to
livestream each meeting of the full board and its committees and, within 10 business days after the date
of any meeting of the full board or any of its committees, view video recordings for each such meeting;
and (iii) prior to any vote to enter into or renew a contract for the employment of the chief executive
officer of the institution, hold a public meeting to provide an opportunity for written, virtual, and in-
person public comment on such contract at least 120 days prior to any such meeting at which it will vote
to enter into or renew such contract and provide notice of such public meeting in accordance with
relevant law. The bill also requires each public institution of higher education to make publicly available
on the institution's website in a position of prominence and present annually to the governing board of
the institution an annual report regarding foundations associated with the institution setting forth
foundation expenses that includes the percentage of expenditures used for diversity, equity, and
opportunity compensation, government relations and lobbying activities, and compensation of the chief
executive officer.

Status:

01/10/23 House: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23101478D
01/10/23 House: Committee
01/10/23 House: Committee Referral Pending

HB1810   State and local employees; rights of employees, freedoms of conscience and
expression.

Chief Patron: Davis

Summary:
Protects local government employees from being penalized by their employer for expressing their
opinion regarding a current or proposed regulation, rule, policy, position, or other action or purpose of a
public body at an open meeting of such public body during the time designated for public comment when
such employees are speaking on their own behalf as members of the public. The bill exempts from such
protection expressions made by state government employees during a public meeting of a committee or
subcommittee of the General Assembly or State Corporation Commission.

Status:

01/10/23 House: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23104182D
01/10/23 House: Committee
01/10/23 House: Committee Referral Pending

HB1889   Higher educational institutions, public, etc., certain immunization
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requirements prohibited.

Chief Patron: McGuire

Summary:
Prohibits any prospective or current full-time or part-time employee of a public institution of higher
education or any of its centers or other subdivisions; the Virginia Commonwealth University Health
System Authority; Eastern Virginia Medical School; or any authority, center, or institute specified by the
bill that enrolls or otherwise provides instruction to students from being required, as a condition of initial
or continued employment, to be immunized against COVID-19. The bill also prohibits any prospective or
current full-time or part-time student at any such institution, authority, center, institute, or school from
being required, as a condition of initial or continued enrollment, to be immunized against COVID-19.

Status:

01/10/23 House: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23100132D
01/10/23 House: Committee
01/10/23 House: Committee Referral Pending

HB1890   Virginia Promise to Veterans Act; established, report.

Chief Patron: Tata

Summary:
Establishes the Virginia Promise to Veterans Act for the purpose of removing barriers to higher education
for veterans of the uniformed services, as defined in the bill, and assisting such veterans in making the
transition to civilian life in the Commonwealth. In furtherance of this purpose, the bill directs the
governing board of each public institution of higher education in the Commonwealth to provide for the
guaranteed acceptance of any eligible veteran applicant, defined in the bill as any applicant who served
as a member of the uniformed services and (i) graduated from a high school in the Commonwealth or (ii)
served in the uniformed services while assigned to a location in the Commonwealth and who otherwise
meets the admissions requirements to enroll as an undergraduate student at such institution. The bill
requires the State Council of Higher Education for Virginia, in collaboration with the Virginia Community
College System, to develop guidelines relating to the administration of the provisions of the chapter for
the governing board of each public institution of higher education and to develop guidelines for potential
eligible veteran applicants, including any additional resources available to eligible veterans applying
under the Act.

Status:

01/10/23 House: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23101015D
01/10/23 House: Committee
01/10/23 House: Committee Referral Pending

HB1912   Treasury Board; powers and duties.
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Companion Bill: SB1094

Chief Patron: Batten

Summary:
Provides that the Treasury Board shall have the power and duty to make recommendations to the
Governor on bonds, public-private partnerships, or other financing arrangements executed by private
foundations for housing or other capital projects with respect to which a qualifying educational
institution, defined in the bill, is obligated to provide financial or other types of support.

Status:

01/10/23 House: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23100969D
01/10/23 House: Committee
01/10/23 House: Committee Referral Pending

HB1916   Higher educational institutions, public; training.

Companion Bill: SB910

Chief Patron: Batten

Summary:
Requires each threat assessment team at each public institution of higher education, upon a preliminary
determination that an individual poses an articulable and significant threat of violence to others, to (i)
obtain criminal history record information and health records for such individual, if available; (ii) notify
the campus police department, local law enforcement, and the local attorney for the Commonwealth in
writing within 24 hours; and (iii) disclose any specific threat of violence posed by the individual as part
of such notification. The bill permits each such threat assessment team to invite nonmember
representatives from campus to participate in individual cases and specifies that no such representative
shall be considered a member of the threat assessment team. The bill requires each threat assessment
team member to complete basic threat assessment training upon appointment to the threat assessment
team. The bill also provides that in the event that a public institution of higher education has knowledge
that a student or employee who was determined pursuant to an investigation by the institution's threat
assessment team to pose an articulable and significant threat of violence to others is transferring to
another institution of higher education or place of employment, the public institution of higher education
from which the individual is transferring shall notify the institution of higher education or place of
employment to which the individual is transferring of such investigation and determination. Finally, the
bill requires the Secretary of Education and Secretary of Public Safety and Homeland Security to
convene a task force to determine best practices and develop model policies and procedures for all threat
assessment teams at public institutions of higher education and to consider and make legislative
recommendations on the appropriate qualifications of members of such threat assessment teams. The
task force is required to submit its findings to the Governor and Chairmen of the House Committee for
Courts of Justice, the Senate Committee on the Judiciary, the House Committee on Education, and the
Senate Committee on Education and Health no later than December 1, 2023.

Status:

  Office of State Governmental Relations Monday, January 16, 2023
10 of 29

http://lis.virginia.gov/cgi-bin/legp604.exe?ses=231&typ=bil&val=HB1916


01/10/23 House: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23104144D
01/10/23 House: Committee
01/10/23 House: Committee Referral Pending

HB1957   Virginia Public Procurement Act; construction management and design-
build contracting.

Companion Bill: SB954

Chief Patron: Leftwich

Summary:
Requires a two-step process consisting of (i) a preconstruction contract and (ii) competitive sealed
bidding for construction services for certain projects totaling less than $125 million. Complex projects,
defined in the bill, may request an exemption from the provisions of the bill and relevant law from the
Secretary of Administration. If a complex project totals is more than $125 million, the bill provides that
an exemption from the provisions of the bill and relevant law is not required. Finally, the bill states that
competitive sealed bidding is the preferred method of procurement for construction services in the
Commonwealth.

Status:

01/10/23 House: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23100283D
01/10/23 House: Committee
01/10/23 House: Committee Referral Pending

HB2050   Virginia Freedom of Information Act; electronic meetings, local and
regional public bodies.

Chief Patron: Bennett-Parker

Summary:
Allows, with certain exceptions, local and regional public bodies to convene as many all-virtual public
meetings as each such public body deems acceptable in its individual remote participation meeting
policy, to be adopted at least once annually by recorded vote at a public meeting. Current law limits all-
virtual public meetings to no more than two times per calendar year or 25 percent of the meetings held
per calendar year rounded up to the next whole number, whichever is greater, and prohibits any such
meeting from being held consecutively with another all-virtual public meeting.

Status:

01/10/23 House: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23100348D
01/10/23 House: Committee
01/10/23 House: Committee Referral Pending
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HB2076   Virginia Military Survivors and Dependents Education Program;
eligibility.

Chief Patron: Murphy

Summary:
Makes several changes to the eligibility criteria for the Virginia Military Survivors and Dependents
Education Program, including (i) shortening from five years to one year all of the relevant mandatory
physical presence or domicile requirements, (ii) changing the requirement for veterans to be at least 90
percent permanently disabled to qualify for program benefits to a requirement for such veterans to have
a static rating of at least 90 percent disabled, and (iii) declaring eligible for program benefits the
stepchildren of eligible living veteran military service members.

Status:

01/10/23 House: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23103087D
01/10/23 House: Committee
01/10/23 House: Committee Referral Pending

HB2091   Parental access to minor's medical records; consent by certain minors to
treatment.

Chief Patron: Mundon King

Summary:
Adds an exception to the right of parental access to a minor child's health records if the furnishing to or
review by the requesting parent of such health records would be reasonably likely deter the minor from
seeking care. Under the bill, a minor 16 years of age or older who is determined by a health care provider
to be mature and capable of giving informed consent shall be deemed an adult for the purpose of giving
consent to treatment of a mental or emotional disorder. The bill provides that the capacity of a minor to
consent to treatment of a mental or emotional disorder does not include the capacity to (i) refuse
treatment for a mental or emotional disorder for which a parent, guardian, or custodian of the minor has
given consent or (ii) if the minor is under 16 years of age, consent to the use of prescription medications
to treat a mental or emotional disorder.

 

Status:

01/10/23 House: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23102392D
01/10/23 House: Committee
01/13/23 House: Impact statement from DPB (HB2091)
01/10/23 House: Committee Referral Pending

HB2114   Public institutions of higher education; tuition and financial aid;
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dependency override form.

Companion Bill: SB1386

Chief Patron: Willett

Summary:
Requires each public institution of higher education to create and maintain a form by which a student
may apply for a dependency override, defined in the bill as the documented determination by a financial
aid administrator pursuant to relevant federal law that, for the purposes of tuition and financial aid
eligibility determinations, a student is an independent student by reason of other unusual circumstances.
The bill requires such form to (i) be published electronically on the financial aid page of the institution's
website; (ii) clearly explain, in language understandable to a student enrolled at the institution, the
purposes of a dependency override, potential circumstances that may qualify a student for a dependency
override, and common circumstances that do not qualify a student for a dependency override; (iii)
explicitly include, in language understandable to a student enrolled at the institution, a statement that
institutions of higher education are permitted to accept a range of documents to substantiate dependency
override applications, including those documents specified by relevant federal law; and (iv) explicitly
include, in language understandable to a student enrolled at the institution, the option to apply for a
dependency override based on certain factors enumerated in the bill.

Status:

01/10/23 House: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23103845D
01/10/23 House: Referred to Committee on Education

HB2120   Office of the Executive Secretary; public institutions of higher education;
agreement.

Chief Patron: Hudson

Summary:
Allows the Office of the Executive Secretary, at the request of a public institution of higher education, to
enter into an agreement to provide aggregated, nonconfidential case data, including names and partial
dates of birth of parties, in electronic format. The bill specifies that such data shall not be subject to the
Virginia Freedom of Information Act.

Status:

01/10/23 House: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23102287D
01/10/23 House: Committee
01/10/23 House: Committee Referral Pending

HB2278   Abortion; when lawful, 15-week gestational age, exceptions, penalty.

Chief Patron: Byron
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Summary:
Makes it a Class 4 felony for any physician licensed by the Board of Medicine to practice medicine and
surgery to terminate or attempt to terminate a human pregnancy or aid or assist in the termination of a
human pregnancy by performing an abortion or causing a miscarriage on any woman if the physician
determines using best clinical judgment that the gestational age of the unborn child is more than 15
weeks, unless (i) the physician determines, based upon best clinical judgment, that the continuation of
the pregnancy will result in the death of the woman or substantially and irreversibly impair one or more
of such woman's major bodily functions, not including psychological or emotional conditions, or (ii) the
pregnancy is the result of rape or incest. The bill further requires that any abortion procedure performed
after it is determined that the unborn child's gestational age is more than 15 weeks is required to be
performed in a hospital licensed by the State Department of Health or operated by the Department of
Behavioral Health and Developmental Services. The bill provides that its provisions shall be known as
the Pain-Capable Unborn Child Protection Act.

Status:

01/11/23 House: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23104306D
01/11/23 House: Committee
01/13/23 House: Impact statement from VCSC (HB2278)
01/11/23 House: Committee Referral Pending

HB2365   Carrying a firearm or explosive material within Capitol Square.

Chief Patron: Hudson

Summary:
Limits the exemption from the prohibition on the carrying of any firearm or explosive material within
any building owned or leased by the Commonwealth or agency thereof or any office where employees of
the Commonwealth or any agency thereof are regularly present for the purpose of performing their
official duties that currently applies to any property owned or operated by a public institution of higher
education to instead apply to any individual within a building owned or operated by a public institution
of higher education who possesses a weapon as part of such public institution of higher education's
curriculum or activities or as part of any organization authorized by the public institution of higher
education to conduct its programs or activities within such building.

Status:

01/13/23 House: Presented and ordered printed 23104407D
01/13/23 House: Committee
01/13/23 House: Committee Referral Pending

HJ511      Study; State Council of Higher Education for Virginia; offering reduced
rate in-state tuition.

Chief Patron: Helmer
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Summary:
Requests the State Council of Higher Education for Virginia to study, in collaboration with the
Department of Education, the feasibility and efficacy of offering the dependents of public elementary
and secondary school teachers in the Commonwealth reduced rate in-state tuition at public institutions of
higher education in the Commonwealth for the purpose of improving retention rates of public school
teachers in the Commonwealth.

Status:

01/10/23 House: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23100669D
01/10/23 House: Committee
01/10/23 House: Committee Referral Pending

HJ541      Study; JLARC; cost efficiency of public institutions of higher education in
the Commonwealth.

Chief Patron: Byron

Summary:
Directs the Joint Legislative Audit and Review Commission (JLARC) to study the cost efficiency of
public institutions of higher education in the Commonwealth and to identify opportunities to reduce the
cost of public higher education in the Commonwealth by examining (i) teaching loads and productivity
of faculty; (ii) the impact of faculty research on tuition and other costs; (iii) incentives created by
existing faculty compensation models; (iv) design and utilization of facilities; (v) operation of enterprise
activities; (vi) the use of technology for academic programs and administrative functions; (vii)
administrative staffing and costs, including the ratio of administrators to students at each public
institution of higher education; (viii) scholarships and other student aid programs; (ix) the use of
outsourcing and public-private partnerships; (x) the use of cooperative procurement; (xi) the impact of
nonacademic activities and programs on tuition and fees; (xii) sources of revenue and income, and how
these sources are allocated toward academic, administrative, and other costs; (xiii) opportunities to
reduce the cost of public higher education in the Commonwealth; (xiv) the number of individuals
employed by each public institution of higher education to promote or advance diversity, equity, and
inclusion; (xv) the number of individuals employed by each public institution of higher education to
engage in government relations; (xvi) the number and amount of lobbying contracts paid out of
foundations associated with each public institution of higher education; (xvii) the relationship of each
public institution of higher education to each of its associated foundations and the amount of funds held
by each such foundation that are spent to hold down the cost of education to students; and (xviii) such
other related matters as it may deem appropriate and providing a comprehensive update on the status of
the implementation of its recommendations pursuant to House Joint Resolution 108 (2012). The
resolution requires JLARC to complete its meetings for the first year by November 30, 2023, and for the
second year by November 30, 2024, and requires the chairman to submit to the Division of Legislative
Automated Systems an executive summary of its findings and recommendations no later than the first
day of the next Regular Session of the General Assembly for each year.

Status:
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01/11/23 House: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23101094D
01/11/23 House: Committee
01/11/23 House: Committee Referral Pending

SB791      Save Adolescents from Experimentation (SAFE) Act; established, health
benefit plans, etc.

Chief Patron: Chase

Summary:
Creates the Save Adolescents from Experimentation (SAFE) Act, which prohibits gender transition
procedures, defined in the bill, for individuals under 18 years of age and prohibits the use of public funds
for gender transition procedures for individuals under 18 years of age. The bill establishes enforcement
procedures for violation of the SAFE Act. The bill provides that a health benefit plan providing health
care coverage in the Commonwealth is prohibited from providing coverage for gender transition
procedures for individuals younger than 18 years of age and is not required to provide coverage for
gender transition procedures for individuals 18 years of age or older.

Status:

11/29/22 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23100911D
11/29/22 Senate: Referred to Committee on Education and Health

SB800      Budget Bill.

Companion Bill: HB1400

Chief Patron: Howell

Summary:
Amends Chapter 2 of the 2022 Acts of Assembly, Special Session I.

Status:

12/15/22 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23103492D
12/15/22 Senate: Referred to Committee on Finance and Appropriations

SB910      Higher educational institutions, public; threat assessment teams, powers
and duties.

Companion Bill: HB1916

Chief Patron: Newman

Summary:
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Requires each threat assessment team at each public institution of higher education, upon a preliminary
determination that an individual poses an articulable  and significant threat of violence to others, to (i)
obtain criminal history record information and health records for such individual, (ii) notify the campus
police department, local law enforcement, and the local attorney for the Commonwealth in writing
within 24 hours of obtaining such criminal history record information and health records, and (iii)
disclose any specific threat of violence posed by the individual as part of such notification. The bill
permits each such threat assessment team to invite non-member representatives from campus to
participate in individual cases and specifies that no such representative shall be considered a member of
the threat assessment team. The bill requires each threat assessment team member to complete an annual
threat assessment training conducted by the Department of Criminal Justice Services or an independent
entity approved by the Department. The bill also provides that in the event that a public institution of
higher education has knowledge that a student who was determined pursuant to an investigation by the
institution's threat assessment team to pose an articulable and significant threat of violence to others is
transferring to another institution of higher education, the public institution of higher education from
which the student is transferring shall notify the institution of higher education to which the student is
transferring of such investigation and determination. Finally, the bill requires the Secretary of Education
and Secretary of Public Safety and Homeland Security to convene a task force to determine best
practices and develop model policies and procedures for all threat assessment teams at public institutions
of higher education and consider and make legislative recommendations on the appropriate qualifications
of members of such threat assessment. The task force is required to submit its findings to the Governor
and Chairmen of the House Committee for Courts of Justice, the Senate Committee on the Judiciary, the
House Committee on Education, and the Senate Committee on Education and Health no later than
December 1, 2023.

Status:

01/05/23 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23103510D
01/05/23 Senate: Referred to Committee on Education and Health
01/13/23 Senate: Assigned Education sub: Higher Education

SB911      K-12 schools/higher ed. institutions; interscholastic, etc., sports, teams
based on biological sex.

Chief Patron: Cosgrove

Summary:
Requires each public elementary or secondary school and each public institution of higher education to
expressly designate all interscholastic, intercollegiate, intramural, or club athletic teams and sports
sponsored by such school based on biological sex as follows: (i) for "males," "men," or "boys"; (ii) for
"females," "women," or "girls"; or (iii) as "coed" or "mixed" if such team or sport is open to participation
by both (a) males, men, or boys and (b) females, women, or girls. The bill provides that a student's
"biological sex" is the statement of such student's biological sex on such student's official birth certificate
if the statement was filed at or near the time of the student's birth. The bill prohibits any student whose
biological sex is female from participating on any interscholastic, intercollegiate, intramural, or club team
or sport that is expressly designated for "males," "men," or "boys," unless such school or institution does
not offer an equivalent team or sport that is expressly designated for "females," "women," or "girls," or
as "coed" or "mixed." The bill also prohibits any student whose biological sex is male from participation
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on any interscholastic, intercollegiate, intramural, or club team or sport that is expressly designated for
"females," "women," or "girls." Furthermore, the bill prohibits any interscholastic, intercollegiate,
intramural, or club athletic team or sport that is sponsored by a public elementary or secondary school or
sponsored by a public institution of higher education from competing against any interscholastic,
intercollegiate, intramural, or club athletic team or sport that is sponsored by a private elementary or
secondary school or a private institution of higher education unless such private school or institution also
complies with the provisions of the bill. Finally, the bill creates a civil cause of action for students that
suffer any deprivation, harm, retaliation, or adverse action or for schools that suffer any harm as a result
of a violation of the provisions of the bill, provided that such action is initiated within two years of such
deprivation, harm, retaliation, or adverse action.

Status:

01/05/23 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23102088D
01/05/23 Senate: Referred to Committee on Education and Health

SB954      Virginia Public Procurement Act; construction management and design-
build contracting.

Companion Bill: HB1957

Chief Patron: Petersen

Summary:
Requires a two-step process consisting of (i) a preconstruction contract and (ii) competitive sealed
bidding for construction services for certain projects totaling less than $125 million. Complex projects,
defined in the bill, may request an exemption from the provisions of the bill and relevant law from the
Secretary of Administration. If a complex project totals is more than $125 million, the bill provides that
an exemption from the provisions of the bill and relevant law is not required. Finally, the bill states that
competitive sealed bidding is the preferred method of procurement for construction services in the
Commonwealth.

Status:

01/06/23 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23100261D
01/06/23 Senate: Referred to Committee on General Laws and Technology

SB960      Youth Health Protection Act; established, civil penalty.

Chief Patron: Peake

Summary:
Creates the Youth Health Protection Act (the Act), which makes it unlawful for any individual to provide
gender transition procedures for minors and prohibits the use of public funds for gender transition
procedures. The bill allows parents, guardians, or custodians to withhold consent for any treatment,
activity, or mental health care services that are designed and intended to form their child's conceptions of
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sex and gender or to treat gender dysphoria or gender nonconformity. The bill prohibits government
agents, other than law-enforcement personnel, from encouraging or coercing a minor to withhold
information from the minor's parent. The bill establishes a duty for a government agent with knowledge
that a minor has exhibited symptoms of gender dysphoria or gender nonconformity or otherwise
demonstrates a desire to be treated in a manner incongruent with the minor's sex to immediately notify
each of the minor's parents, guardians, or custodians in writing, with descriptions of relevant
circumstances. The bill prohibits discrimination against persons (i) providing information regarding
violations of the Act to their employer or specified public entities or (ii) who make disclosures under the
Act believed to be a violation of law, rule, or regulation; any violation of any standard of care or other
ethical guidelines for the provision of health care service; or gross mismanagement, a gross waste of
funds, an abuse of authority, or a substantial and specific danger to public health or safety. The bill
establishes a civil action for any violation of the Act by a clinic, health care system, medical
professional, or other responsible person with a two-year statute of limitations. The bill prohibits political
subdivisions of the Commonwealth from enacting, adopting, maintaining, or enforcing any measure that
interferes with the professional conduct and judgment of a mental health care professional or counselor
undertaken within the course of treatment and communication with clients, patients, other persons, or
the public. The bill provides for enforcement by the Attorney General or a mental health care
professional or counsel through an action for injunctive relief and allows a mental health care
professional to recover reasonable attorney fees and reasonable costs incurred in obtaining an injunction.
The bill waives sovereign immunity to suit and immunity from liability under this statute.

Status:

01/06/23 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23100877D
01/06/23 Senate: Referred to Committee on Education and Health

SB991      Higher educational institutions, public; immunization requirements.

Chief Patron: Peake

Summary:
Declares that the General Assembly has the sole authority to impose immunization requirements on
students enrolled in public institutions of higher education and any policy or any revision to any policy of
a public institution of higher education relating to immunization requirements is void to the extent that it
is inconsistent with the law of the Commonwealth. The bill also expands the scope of exemptions from
such immunization requirements by (i) providing that any student shall be exempt from the immunization
requirements or from the health history requirement if the student or, if such student is under the age of
18, the parent of such student objects on the grounds that compliance with the requirement would
conflict with the student's or the parent's religious tenets or practices and (ii) removing the exception
providing that the religious exemption to any immunization requirement shall not apply if the Board of
Health declares an emergency or epidemic of disease.

Status:

01/06/23 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23102704D
01/06/23 Senate: Referred to Committee on Education and Health
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SB1030   Higher educational institutions, public; duties of governing board, student
tuition and fees.

Chief Patron: Norment

Summary:
Requires the governing board of each public institution of higher education to adopt policies and
procedures requiring the release to each student or, if such student is a dependent, the parent of each
student enrolled at such institution of an itemized list of how such student's individual annual tuition and
other mandatory fees are allocated, including the exact amount of such student's tuition and mandatory
fees that are used to subsidize financial aid grants and scholarships for other students at such institution.
The bill requires such policies and procedures to include a provision allowing any student or the parent
of any student to opt out of receiving such itemized list.

Status:

01/08/23 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23104036D
01/08/23 Senate: Referred to Committee on Education and Health
01/13/23 Senate: Assigned Education sub: Higher Education

SB1094   Treasury Board; powers and duties.

Companion Bill: HB1912

Chief Patron: Norment

Summary:
Provides that the Treasury Board shall have the power and duty to make recommendations to the
Governor on bonds, public-private partnerships, or other financing arrangements executed by private
foundations for housing or other capital projects with respect to which a qualifying educational
institution, defined in the bill, is obligated to provide financial or other types of support.

Status:

01/09/23 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23100970D
01/09/23 Senate: Referred to Committee on General Laws and Technology

SB1098   Higher educational institutions, public; new programs of instruction,
approval of the SCHEV, etc.

Chief Patron: Norment

Summary:
Prohibits any public institution of higher education from implementing a new program of instruction or
implementing a new curriculum for an existing program of instruction without first obtaining the
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approval of the State Council of Higher Education for Virginia, the House Committee on Education, and
the Senate Committee on Education and Health.

Status:

01/09/23 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23101223D
01/09/23 Senate: Referred to Committee on Education and Health
01/13/23 Senate: Assigned Education sub: Higher Education

SB1110   Higher educational institutions, public; withholding transcripts.

Chief Patron: Hashmi

Summary:
Prohibits any public institution of higher education in the Commonwealth from conditioning the
provision of an academic transcript to a current or former student on the payment of an outstanding debt
to such institution if the student is requesting the transcript for the purpose of (i) applying for
employment, (ii) applying for financial aid, (iii) pursuing opportunities in the Armed Forces or National
Guard, or (iv) pursuing postsecondary opportunities in career or technical job training. The bill also
prohibits any public institution of higher education from conditioning the provision or release of a
current or former student's academic transcript to another institution of higher education on the student's
repayment of an outstanding debt, but permits such institution to provide or release a partial transcript
omitting any course credits that such student attempted or completed during a semester or quarter for
which the student has an outstanding debt. The bill permits any public institution of higher education to
condition the provision of an academic transcript on enrollment in a repayment plan for an outstanding
debt or the payment of a fee, provided that (a) any such repayment plan includes a monthly payment
amount established with consideration of the current or former student's ability to pay and does not
exceed 10 percent of such student's monthly income, (b) any such fee charged shall not be higher for a
current or former student as a consequence of having an outstanding debt than the fee charged to any
current or former student not owing a debt, and (c) no current or former student receives any other less
favorable treatment as a consequence of such student having an outstanding debt. Finally, the bill
requires each public institution of higher education to clearly and prominently indicate on any materials
or webpages relating to academic transcript requests the purposes and conditions dictating the provision
of an academic transcript to a current or former student with an outstanding debt.

Status:

01/10/23 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23101392D
01/10/23 Senate: Referred to Committee on Education and Health

SB1186   K-12 schools and institutions of higher education; designation of
interscholastic, intercollegiate.

Chief Patron: Reeves

Summary:
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Requires each interscholastic, intercollegiate, intramural, or club athletic team or sport sponsored by a
public elementary or secondary school or by a public institution of higher education to be expressly
designated as one of the following based on biological sex: (i) males, men, or boys; (ii) females, women,
or girls; or (iii) coed or mixed if participation on such team or sport is open to both (a) males, men, or
boys and (b) females, women, or girls. The bill requires identification of the student's biological sex on an
athletics eligibility form signed by a licensed physician, nurse practitioner, or physician assistant to be
submitted by any such student who desires to try out for or participate in an interscholastic,
intercollegiate, intramural, or club athletic team or sport. The bill prohibits any such team or sport that is
expressly designated for females, women, or girls from being open to students whose biological sex is
male.

The bill prohibits any government entity, licensing or accrediting organization, or athletic association or
organization from entertaining a complaint, opening an investigation, or taking any other adverse action
against public school or institution of higher education based on a violation of the provisions of the bill
and creates a cause of action for any school or institution of higher education that suffers harm as a
result of a violation of the bill. Finally, the bill creates a civil cause of action for any student that suffers
harm as a result of a knowing violation of a provision of the bill by a school or institution or as a result of
the student's reporting a violation of a provision of the bill by a school, institution, athletic association, or
organization.

Status:

01/10/23 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23104062D
01/10/23 Senate: Referred to Committee on Education and Health

SB1193   Public institutions of higher education; foreign governments; programs
and grants.

Chief Patron: Reeves

Summary:
Prohibits employees at public institutions of higher education in the Commonwealth from participating in
Chinese-sponsored talent recruitment programs or receiving Chinese-funded grants. The bill also requires
each employee at such institutions to disclose to the State Council of Higher Education for Virginia all
financial payments received from foreign governments.

Status:

01/10/23 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23101134D
01/10/23 Senate: Referred to Committee on Education and Health
01/13/23 Senate: Assigned Education sub: Higher Education

SB1197   Higher educational institutions, public; transparecy.

Companion Bill: HB1800
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Chief Patron: Reeves

Summary:
Imposes several requirements on governing boards of public institutions of higher education relating to
transparency, including requirements to (i) report by September 1 of each year to the Chairmen of the
House Committees on Appropriations and Education and the Senate Committees on Finance and
Appropriations and on Education and Health the number of diversity officers and government relations
officers employed by the institution and the salary of each such officer and the total value of any
contract with any outside individual or entity to provide lobbying services for the institution; (ii) record
video of each meeting of the full board and its committees and make publicly available on the
institution's website in a position of prominence a link that permits any member of the public to
livestream each meeting of the full board and its committees and, within 10 business days after the date
of any meeting of the full board or any of its committees, view video recordings for each such meeting;
and (iii) prior to any vote to enter into or renew a contract for the employment of the chief executive
officer of the institution, hold a public meeting to provide an opportunity for written, virtual, and in-
person public comment on such contract at least 120 days prior to any such meeting at which it will vote
to enter into or renew such contract and provide notice of such public meeting in accordance with
relevant law. The bill also requires each public institution of higher education to make publicly available
on the institution's website in a position of prominence and present annually to the governing board of
the institution an annual report regarding foundations associated with the institution setting forth
foundation expenses that includes the percentage of expenditures used for diversity, equity, and
opportunity compensation, government relations and lobbying activities, and compensation of the chief
executive officer.

Status:

01/10/23 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23101489D
01/10/23 Senate: Referred to Committee on Education and Health
01/13/23 Senate: Assigned Education sub: Higher Education

SB1203   Children Deserve Help Not Harm Act established; health benefit
plans;coverage for gender transition.

Chief Patron: Reeves

Summary:
Creates the Children Deserve Help Not Harm Act (the Act), which prohibits gender transition
procedures, defined in the bill, for individuals under 18 years of age and prohibits the use of public funds
for gender transition procedures for individuals under 18 years of age. The bill establishes enforcement
procedures for violation of the Act. The bill provides that a health benefit plan providing health care
coverage in the Commonwealth is prohibited from providing coverage for gender transition procedures
for individuals younger than 18 years of age and is not required to provide coverage for gender transition
procedures for individuals 18 years of age or older.

Status:

01/10/23 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23103055D
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01/10/23 Senate: Referred to Committee on Education and Health

SB1284   Abortion prohibited; exceptions;

Chief Patron: Hackworth

Summary:
Provides that life begins at conception and no abortion is authorized or shall be performed on an unborn
child except when (i) a physician determines, in reasonable medical judgment, that a medical emergency
exists, defined in the bill such that the abortion is performed to save the life of the mother, or (ii) the
probable gestational age of the unborn child is 20 weeks or less and the pregnancy is the result of rape or
incest in which an official police report has been filed alleging the offense of rape or incest and such
abortion is performed by a licensed physician in a hospital. The bill provides that any person who
performs an unlawful abortion is guilty of a Class 4 felony.

Status:

01/10/23 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23103751D
01/10/23 Senate: Referred to Committee on Education and Health
01/13/23 Senate: Impact statement from VCSC (SB1284)

SB1295   Public institutions of higher education; duties of governing boards;
curriculum transparency.

Chief Patron: DeSteph

Summary:
Directs the governing board of each public institution of higher education to (i) adopt policies or
guidelines for soliciting industry input in the institution's program review processes and curriculum
development at the unit or department level and (ii) develop procedures for incorporating the attainment
of industry credentials into the institution's existing degree programs to increase degree relevancy and
ensure more seamless pathways from higher education to the workforce.

Status:

01/10/23 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23103331D
01/10/23 Senate: Referred to Committee on Education and Health

SB1307   University of Virginia; board of visitors; membership.

Chief Patron: Deeds

Summary:
Expands the membership of the University of Virginia board of visitors to include two nonvoting
advisory members consisting of one faculty member of the University and one staff member of the
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University. The advisory faculty member shall be selected by the University faculty and the advisory
staff member shall be selected by the University staff in the manner deemed appropriate by the faculty
and staff, respectively.

Status:

01/10/23 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23103801D
01/10/23 Senate: Referred to Committee on Education and Health
01/13/23 Senate: Assigned Education sub: Higher Education

SB1315   Localities,public and private schools, institutions of higher education, and
employers; face cover.

Chief Patron: Chase

Summary:
Prohibits any locality, school board, division superintendent, school principal, private school, institution
of higher education, or employer from adopting, implementing, or enforcing any policy, rule, or order
related to COVID-19 that requires individuals to wear a face covering.

Status:

01/10/23 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23102309D
01/10/23 Senate: Referred to Committee on Education and Health

SB1356   Virginia Promise to Veterans Act; established, report.

Chief Patron: Reeves

Summary:
Establishes the Virginia Promise to Veterans Act for the purpose of removing barriers to higher education
for veterans of the uniformed services, as defined in the bill, and assisting such veterans in making the
transition to civilian life in the Commonwealth. In furtherance of this purpose, the bill directs the
governing board of each public institution of higher education in the Commonwealth to provide for the
guaranteed acceptance of any eligible veteran applicant, defined in the bill as any applicant who served
as a member of the uniformed services and (i) graduated from a high school in the Commonwealth or (ii)
served in the uniformed services while assigned to a location in the Commonwealth and who otherwise
meets the admissions requirements to enroll as an undergraduate student at such institution. The bill
requires the State Council of Higher Education for Virginia, in collaboration with the Virginia Community
College System, to develop guidelines relating to the administration of the provisions of the chapter for
the governing board of each public institution of higher education and to develop guidelines for potential
eligible veteran applicants, including any additional resources available to eligible veterans applying
under the Act.
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Status:

01/11/23 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23101016D
01/11/23 Senate: Referred to Committee on Education and Health
01/13/23 Senate: Assigned Education sub: Higher Education

SB1358   Public institutions of higher education; duties of governing boards;
student enrollment growth.

Chief Patron: Norment

Summary:
Directs the governing board of each public institution of higher education to adopt policies providing that
the percentage of students enrolled at such public institution of higher education must be capped at a two
percent increase over a biennium.

Status:

01/11/23 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23101221D
01/11/23 Senate: Referred to Committee on Education and Health
01/13/23 Senate: Assigned Education sub: Higher Education

SB1373   Institutions of higher education; human trafficking awareness and
prevention training required.

Companion Bill: HB1555

Chief Patron: Vogel

Summary:
Directs the governing board of each public institution of higher education to develop and implement
policies requiring a trauma-informed human trafficking awareness and prevention training program be
provided to and completed by all first-year students as a part of such institution's first-year orientation
program. The bill also directs the State Council of Higher Education for Virginia to encourage private
institutions of higher education to develop and implement policies to provide such a human trafficking
awareness and prevention training program as a part of their first-year orientation programs.

Status:

01/11/23 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23102050D
01/11/23 Senate: Referred to Committee on Education and Health
01/13/23 Senate: Assigned Education sub: Higher Education

SB1385   Abortion; when lawful, 15-week gestational age, exceptions, penalty.
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Chief Patron: Newman

Summary:
Makes it a Class 4 felony for any physician licensed by the Board of Medicine to practice medicine and
surgery to terminate or attempt to terminate a human pregnancy or aid or assist in the termination of a
human pregnancy by performing an abortion or causing a miscarriage on any woman if the physician
determines using best clinical judgment that the gestational age of the unborn child is more than 15
weeks, unless (i) the physician determines, based upon best clinical judgment, that the continuation of
the pregnancy will result in the death of the woman or substantially and irreversibly impair one or more
of such woman's major bodily functions, not including psychological or emotional conditions, or (ii) the
pregnancy is the result of rape or incest. The bill further requires that any abortion procedure performed
after it is determined that the unborn child's gestational age is more than 15 weeks is required to be
performed in a hospital licensed by the State Department of Health or operated by the Department of
Behavioral Health and Developmental Services. The bill provides that its provisions shall be known as
the Pain-Capable Unborn Child Protection Act.

Status:

01/11/23 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23104307D
01/11/23 Senate: Referred to Committee on Education and Health
01/13/23 Senate: Impact statement from VCSC (SB1385)

SB1386   Public institutions of higher education; tuition and financial aid;
dependency override application.

Companion Bill: HB2114

Chief Patron: Deeds

Summary:
Requires each public institution of higher education to create and maintain a form by which a student
may apply for a dependency override, defined in the bill as the documented determination by a financial
aid administrator pursuant to relevant federal law that, for the purposes of tuition and financial aid
eligibility determinations, a student is an independent student by reason of other unusual circumstances.
The bill requires such form to (i) be published electronically on the financial aid page of the institution's
website; (ii) clearly explain, in language understandable to a student enrolled at the institution, the
purposes of a dependency override, potential circumstances that may qualify a student for a dependency
override, and common circumstances that do not qualify a student for a dependency override; (iii)
explicitly include, in language understandable to a student enrolled at the institution, a statement that
institutions of higher education are permitted to accept a range of documents to substantiate dependency
override applications, including those documents specified by relevant federal law; and (iv) explicitly
include, in language understandable to a student enrolled at the institution, the option to apply for a
dependency override based on certain factors enumerated in the bill.

Status:

01/11/23 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23103844D
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01/11/23 Senate: Referred to Committee on Education and Health
01/13/23 Senate: Assigned Education sub: Higher Education

SB1410   Public institutions of higher education; duties of governing boards;
development of policies expand.

Chief Patron: Hashmi

Summary:
Directs the governing board of each public institution of higher education to develop policies and
institutional regulations increasing protections of academic freedom and freedom of expression in higher
education.

Status:

01/11/23 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23102027D
01/11/23 Senate: Referred to Committee on Education and Health

SB1434   Public institutions of higher education; use of certain endowment fund
investment returns.

Chief Patron: Suetterlein

Summary:
Declares it the public policy of the Commonwealth that any foundation, investment management
company, or other asset manager associated with a public institution of higher education that manages
endowment funds of such public institution of higher education with a value exceeding $250 million shall
be required to allocate at least 15 percent of the investment returns on such endowment funds back to
such public institution of higher education on an annual basis for the purpose of ensuring access to and
affordability of attending the institution for students.

Status:

01/11/23 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23101490D
01/11/23 Senate: Referred to Committee on Education and Health

SB1459   Administration of state government; prohibited applications and websites.

Chief Patron: McDougle

Summary:
Prohibits any employee or agent of any executive branch agency or person or entity contracting with any
such agency from downloading or using any application, including TikTok or WeChat, or accessing any
website developed by ByteDance Ltd. or Tencent Holdings Ltd. (i) on any state-issued device or state-
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owned or state-leased equipment, including mobile phones, desktop computers, laptop computers,
tablets, or other devices capable of connecting to the Internet, or (ii) while connected to any wired or
wireless Internet network owned, operated, or maintained by the Commonwealth.

Status:

01/13/23 Senate: Presented and ordered printed 23103506D
01/13/23 Senate: Referred to Committee on General Laws and Technology

SJ254      Constitutional amendment (first reference); charter schools.

Chief Patron: Obenshain

Summary:
Grants to the Board of Education the authority, subject to criteria and conditions as the General
Assembly may prescribe, to establish charter schools within the school divisions of the Commonwealth.

Status:

01/10/23 Senate: Prefiled and ordered printed; offered 01/11/23 23102665D
01/10/23 Senate: Referred to Committee on Privileges and Elections
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